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samhdllsskydd Datum Arendenr
och beredskap 2025-10-17 MSB 2025-03955

Policy for att framja utbildning, forskning och okad
medvetenhet om cybersakerhet

Nuldgesbeskrivning och analys sammanstilldes i oktober 2025. Dessa kommer att
uppdateras i det vidare arbetet med policyn.

1 Nulagesbild

1.1 Cybersakerhetsutbildning och cybersakerhetskompetens

Europeiska foretag upplever stora svarigheter med att rekrytera limpliga kandidater till
lediga tjdanster, och bristen pa cybersikerhetskompetens utgor ett visentligt bekymmer.
Majoriteten av personer i cybersikerhetsrelaterade roller har inte formell utbildning eller
certifiering inom omradet. EU:s cybersikerhetsbyra, ENISA, identifierar
kompetensbristen som ett av de tio storsta hoten och en av framtidens stora utmaningar
inom cybersikerhet. Sirskilt lyfts bristen pa jaimstilldhet inom omradet, en undersékning
visar att majoriteten av tillfraigade foretag anser att mangfald och inkludering inom
cybersikerhet ar viktigt 1 organisationen, samtidigt som halften av de svarande inte har
nagra kvinnor anstillda pa omradet.

Det finns flera EU-initiativ som syftar till att frimja kompetensférsérjning inom
cybersiakerhet och Sverige deltar aktivt, framfor allt kring det europeiska ramverket f6r
cybersiakerhetskompetens, ECSF, och den europeiska kompetensakademin for
cybersikerhet, Cyber Skills Academy.

Kompetensbehovet i Sverige

Liaget i Sverige speglar den europeiska bilden. Ett antal olika undersdkningar och analyser
gjorts i Sverige avseende kompetensférsorjning inom informations- och
cybersikerhetsomradet, med samstimmiga resultat: behovet av kompetens pa omradet
kommer att fortsitta 6ka samtidigt som svarigheterna att hitta personal som kan moéta
behoven redan idag ir betydande. Aven i Sverige finns en kénsobalans dir kvinnor ir
visentligt underrepresenterade pa cybersikerhetsrelaterade tjinster.

Gemensamt for resultaten av gjorda undersdkningar dr ocksa att de pekar pa svirigheterna
1 att berikna bade arbetsmarknadens behov och utbildningsvisendets f6rsorjning av
relevant kompetens. En central utmaning ir att kompetenser inom informations- och
cybersikerhet bendmns pa manga olika sitt. Detta giller dels i hur olika roller och
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formagor beskrivs hos organisationerna pa arbetsmarknaden, dels i hur utbildningsaktérer
beskriver de firdigheter som ingir i olika utbildningsalternativ. Bilden blir in mer komplex
genom att arbetet ofta dr tvirfunktionellt och kriver en kombination av kompetenser fran
olika omraden, samtidigt som behoven varierar beroende pa verksamhetens art och vilka
legala krav den omfattas av.

Utbildningsutbudet

Utbudet av utbildningar inom cybersikerhetsomradet dr relativt brett, bade avseende
innehall, format och malgrupper. Savil universitet och hégskolor som yrkeshdgskolor
erbjuder lingre utbildningsprogram samt kortare kurser. Kurserna ges dels inom ramen for
andra program, exempelvis juridik, dels som fristiende alternativ. Fristiende kurser
tillhandahalls dven av kommersiella aktorer, och fokuserar ofta pa snabb
kompetensutveckling f6r redan yrkesverksamma, for att matcha den snabba utvecklingen
inom dmnesomradet.

Det finns ocksa en stark utveckling av kommersiella certifieringar av individuell
kompetens. I den flora av olika kurser och utbildningar som finns pa omradet, dir det dr
svart att vardera vilken kompetens de resulterar i, blir internationella certifieringar
attraktiva som kompetensbenimningar for bade arbetsgivare och f6r den som utbildar sig.

Samtidigt finns utmaningar med att kartligga de utbildningsméjligheter som finns inom
omradet, dven hir pa grund av brist pa enhetliga benimningar men ocksa begrinsade
sokmoijligheter f6r utbildningar inom vissa typer av lirositen eller kurser som ingar i
bredare program med annan inriktning. En annan problematik ar att informations- och
cybersikerhet ofta erbjuds som valbara kurser eller inriktningar, och det saknas samlad
statistik Over hur manga som viljer dessa kurser eller hur manga som examineras fran
sadana inriktningar.

Initiativ f6r ensning av bendmningar

Svarigheten att kartligga savil kompetensbehovet pa arbetsmarknaden som
utbildningsutbudet goér det svart att sammanstilla en tydlig bild av var gapen faktiskt finns.

Flera undersokningar har provat att tillimpa ENISA:s cybersecurity skills framework
(ECSF) som ramverk fér beskrivning av roller och kompetenser pa
cybersikerhetsomradet, och mappa det till det svenska utbildningsutbudet. Ramverket
tacker olika typer av roller med tekniska, juridiska och ledningsnara aspekter av
cybersakerhetsarbetet. Undersékningarna bedomer att ramverket dr relevant och har en
enkel struktur men kan beh6éva anpassas for svenska forhallanden for att fullt ut mota
behoven fran bade arbetsmarknads- och utbildningssynpunkt. Bland annat efterfrigas
koordinerade roller som informationssikerhetssamordnare sirskilt 1 Sverige.

Utbildning pa ligre niva

Inom grundskola och gymnasium blir digitala verktyg och navigering i den digitala miljon
allt mer centrala verktyg i kunskapsutvecklingen, medan sikerhetsaspekter dr ett mestadels
outvecklat omride 1 undervisningen.

Flera organisationer tillhandahaller material som kan anvindas i skolan pa olika nivéer,
och/eller erbjuder aktiviteter och utbildning pa fritiden f6r barn och ungdomar; bland
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annat Unga forskare, Kodcentrum, Internetstiftelsen och Stéldskyddsforeningen. Olika
typer av spelaktiviteter, hackatons och andra initiativ forekommer ocksa, i syfte att 6ka
intresset for amnet.

1.2 Forsknings- och utvecklingsinitiativ

Forskning och utveckling gar mot mer tvirvetenskapliga horisontella satsningar med fokus
pé en stindigt uppkopplad virld, intelligenta sammankopplade system och 6kat fokus pa
berikningskapacitet och data samt att fa ut 16sningar pa marknaden. Den snabba digitala
utvecklingen och de risker som foljer med den stiller 6kade krav pa information- och
cybersikerhet i digitala system, vilket manifesterar sig i form av ny europeisk lagstiftning
och Okade satsningar pa forskning och utveckling. Inrapporterade incidenter till MSB
indikerar att dndringshantering och organisationers systematiska cybersikerhetsarbete ar
bristomraden.

I Sverige finns det ett nationellt ekosystem for insatser som stéd for forskning och
utveckling inom cybersikerhet. Traditionellt bedriver universitet och hégskolor forskning,
innovation och utbildning. Pa senare ar har insatser gjort fOr att underlitta samarbete
mellan niringsliv och akademi i syfte att frimja kunskapsutveckling och 6verbrygga
eventuella gap till marknad. Detta dterspeglar sig bade i EU:s finnsieringsprogram sa vil
som 1 nationella initiativ.

Nationellt ser vi betydande insatser och 6kade aktiviteter och anslag via aktérer sa som
Myndigheten for samhillsskydd och beredskap, Vinnova, Vetenskapsradet, Myndigheten
for digital forvaltning, Tillvixtverket med flera. Ett etablerat initiativ 4r Sveriges nationella
samordningscenter for forskning och innovation inom cybersikerhet (NCC-SE) med
uppdrag att frimja samarbete mellan forskningsinstitut, féretag och offentlig sektor for att
skapa bittre cybersikerhetslosningar. Utover detta finns initativ sa som till exempel
Cybernoden och Cybercampus. Cybernoden ir en nationell kraftsamling kring
cybersikerhet for att accelerera forskning och innovation inom industri och offentlig
sektor. Cybercampus Sverige ir en nationell satsning och ett samarbete mellan universitet,
institut, myndigheter och féretag i hela Sverige. Ytterligare ett initativ 4r Sweden Secure
Tech Hub, ett delvis EU-finansierat samarbete mellan sex av Sveriges ledande science
parks inom tech och digitalisering. Andra initiativ som stottar forskning och utveckling
inom cybersikerhet dr Knut och Alice Wallenbergs Stiftelse liksom Internetstiftelsen,
Stiftelsen Tryggare Sverige och Unga Forskare for att nimna nagra.

Gillande finnsiering sa finns det mojlighet f6r svenska aktorer att delta i forskning och
utveckling i samverkan med andra linder i de stora europeiska finansieringsprogrammen
sa som till exempel Horisont Europa och Programmet for ett digitalt Europa (DIGITAL).
Horisont Europa gor det mdijligt £6r linder och aktérer att gemensamt ta fram
vetenskapligt underbyggd kunskap och innovativa I6sningar. Cybersikerhet som omrade
ligger inom kluster 3: Civil sikerhet f6r samhaillet som fokuserar pa insatser for att stodja
EU:s tekniska kapacitet, bidra till att skydda infrastrukturer och stédja europeisk
konkurrenskraft. Programmet for ett digitalt Europa dr utformat for att stodja inférandet
av avancerad digital teknik och 6verbrygga klyftan mellan forskning om digital teknik och
marknadsutnyttjande. Inom cybersikerhet fokuserar det nuvarande programmet pa ny
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teknik, cybersolidaritetslagen och det europeiska varningssystemet for cybersikerhet och
hantering av cybersikerhetskriser liksom genomforande av lagstiftning som syftar till att
6ka EU:s motstandskraft.

Svenska aktorer kan soka finansiering inom europeiska program och nationella aktorer
som stottar forskning och utveckling, till exempel:

e EU:s program for ett Digitalt Europa, arbetsprogram cybersikerhet

e EU:s program Horisont Europa, kluster 3 Civil sikerhet f6r samhillet

e Vinnova, programmet Avancerad digitalisering

e Vetenskapsradet, utlysningar inom omradet naturvetenskap och teknikvetenskap
e Stiftelsen for Strategisk Forskning, cyberresilienta Al-system

e MSB via NCC-SE, finansiellt stéd till tredje part (FSTP) f6r sma och medelstora
foretag

Nigra exempel pa omraden inom cybersikerhet dir det bedrivs forskning och utveckling i
Sverige:

o IoT / OT-sikerhet med fokus pi sikerhet i ssmmankopplade system, sarbarheter
och drift.

e Al och automatisering — bade som méjliggérare och som risk. Hur Al kan
anvindas for att uppticka hot men ocksa hur Al sjilv kan bli en attackyta.

e Informationssikerhet/riskhantering/reglering — hur organisationer styr sitt
sikerhetsarbete

e Tekniska infrastrukturer och testmiljéer — sa som cyber range, testbiddar,
demonstrationsmiljoer for att prova nya sikerhetslosningar

e Cybersikerhet inom 5G-teknologi och tradlés kommunikation

e Kiryptografiska tekniker — ny generation kryptografiska algoritmer designade for
att sta emot angrepp fran bade klassiska datorer och framtida kvantdatorer.

e Security by design och zero trust-arkitektur

e Cybersikerhet i teknologier eller produkter som kan anvindas bade for civila och
militdra andamal

e Integritetsforbittrande teknologier (PET)

1.3 Cyberhygien och medvetandehéjande atgdrder

Sambhillets forsvar mot cyberhot och cyberattacker dar beroende av att Sveriges befolkning
har en allmin cybersidkerhetkompetens. Med en stindigt accelererande teknisk utveckling
och mer sofistikerade cyberattacker 6kar behovet av medvetandehdjande dtgirder och
okad kunskap om cyberhygien hos allmidnheten. Cyberhygien dr atgarder som skyddar oss
fran cyberhot, for allminheten innebdr det att skydda sin personliga information och sina
digitala enheter.

ENISA Threat Landscape 2024 report lyfter incidenter som riktas mot det civila samhallet
och allminheten genom social manipulering, datalickor och paverkanskampanjer. ENISA
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konstaterar att hilften av EU-medborgarna saknar den digitala kompetens som behovs for
att fullt ut kunna delta i samhillet, vilket hindrar deras tillgang till tjinster som
tillhandahalls online. Unders6kningar visar bland annat att olika sociodemografiska
grupper har olika nivaer av digital kompetens och att medvetenheten dr lag nir det giller
cyberbrottslighet och vilka rapporteringsmekanismer som finns fér allmanheten.

Sveriges forutsittningar for att frimja medvetenhet och god cyberhygien skiljer sig delvis
frin det europeiska genomsnittet:

e  Sverige har ett hégt deltagande i det digitala livet. Ar 2025 anvinder 97 procent av
svenskarna (16 ar eller ildre) internet. Den dagliga anvindningen av internet nar i
ar 93 procent vilket 4r en liten 6kning mot féregaende ar. I princip alla f6dda pa
60-talet eller senare dr pa nitet varje dag. Alder dr den faktor som har storst
paverkan pa internetanvandandet da det i princip uteslutande dr svenskar i
pensionsaldern som inte 4r pa nitet.

o Sverige anses ligga 6ver medel 1 EU vad giller medborgares medvetenhet om god
cyberhygien.

e Invanare i Sverige har hog digital kompetens jamfort med EU, sirskilt bland
yngre.

e Sverige har flera lingsiktiga och etablerade insatser f6r kunskaps- och
medvetandehdjning bland befolkningen.

e I Sverige finns hos offentliga aktdrer, privata féretag, branschorganisationer och
foreningar ett brett engagemang for att 6ka befolkningens cybersakerhet, och en
stor vilja f6r samarbete mellan dessa parter.

e Sverige har god samverkan mellan myndigheter och medborgare.

e Det finns i Sverige fortfarande ett gap mellan olika grupper i samhillet, dir alder
ir den viktigaste faktorn men dven stad/landsbygd paverkar. Sverige foljer hir
EU-monstret vad giller klyftor i den digitala kompetensen.

e Flera svenska undersokningar visar att medvetenheten om cyberbrott héjts och
nir det giller risken att utsittas for digitala brott 6kar oron. Utvecklingen mot ett
sikrare beteende gar dock lingsamt och inte i takt med den digitala utvecklingen i
samhillet. Aven i 6vriga EU har invinarnas tilltro till sin f6rméga att skydda sig
mot cyberbrott minskat, vilket tyder pa att medvetenheten om cybersikerhet
sannolikt har 6kat bland EU-medborgarna.

Tdnk sékert-kampanjen

Varje ar 1 oktober genomfér MSB, Polisen och drygt 20 andra organisationer fran privat
sektor, offentlig sektor och féreningslivet gemensamt kampanjen Ténk sikert, for att 6ka
medvetenheten och kunskapen om informationssikerhet for allminhet och sma féretag.
Kampanjen stottas av regeringen och har genom samarbeten natt ett brett genomslag i
samhillets olika delar, och dven om den drivs en manad om aret finns utbildningar och
informationsmaterial dir besokare kan fortbilda sig arets runt.

Kampanjen uppfyller i princip alla delar som Enisa har satt upp fér medvetenhetshéjande
insatser 1 sin Capability assessment for cyberhygien och medvetenhet, med tva undantag:
Kampanjer genomférs inte ad hoc, det vill sidga i efterdyningarna av en cyberincident och i
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kampanjen Tink sikert ingar inte beteendevetare for att maximera effekten ut mot
specifika malgrupper.

Andra folkbildande initiativ

Utéver Tiank sikert genomfors dven drliga informationssikerhetsinsatser av andra aktorer.
Ett exempel dr kampanjen Svarlurad som dr en gemensam kampanj fran Sveriges banker.
Ett annat dr Digitalidag som samlar aktSrer 6ver hela Sverige och nar runt en miljon
manniskor under en dag i oktober varje ar, med kunskapshéjande aktiviteter som héjer
den digitala delaktigheten och sikerhetsmedvetenheten. Gemensamt for alla initiativen 4r
att de sker i samverkan mellan flera olika parter, oftast fran bade offentlig och privat
sektor.

Sdkerhetskollen - ett initiativ fran St6ldskyddsforeningen

Sikerhetskollen 4r en webbplats dir invanare och foretagare kan fortbilda sig inom
cybersikerhet, och som skickar ut varningar om pagaende digitala brott.
Stoldskyddsforeningen arbetar aktivt med polis, myndigheter, forsikringsbolag och banker
for att ligga 1 framkant i kampen mot den digitala brottsligheten.

Internetstiftelsen

Internetstiftelsen tillhandahaller evenemang och utbildningsinsatser som gor det enklare
att forsta och anvinda internets tjanster och som bidrar till 6kad kompetens och digital
sikerhet. Internetstiftelsen vinder sig till allmidnheten, men sarskilt till dldre och yngre.
Bland annat har de utvecklat digitala lektioner som anvinds i skolorna.

2 Analys

2.1 Cybersakerhetsutbildning och cybersakerhetskompetens

Det ir positivt att fraigan om kompetensforsorjning finns pa dagordningen och
uppmirksammas genom olika initiativ och undersokningar. EU-utveckling pagir i flera
spar pa omradet. Aktorer fran olika samhaillssektorer ar aktiva och redo att verka for
forindring, vilket ger bra férutsittningar for gemensamma insatser med brett stod.

Det ir ocksa en styrka att det finns ett stort och varierat utbildningsutbud fran olika typer
av aktorer vilket gor det méjligt f6r dem som vill att yrkesutbilda sig, fortbilda sig eller
komplettera en annan utbildning. Pa sa sitt kan kompetens tillféras marknaden pa olika
sitt och pa ett individuellt plan kan det ske i flera skeden av en yrkesbana.

I friga om kompetensforsorjning ligger den 6vergripande utmaningen i det faktum att
samtidigt som efterfragan pa personer med cybersikerhetskompetens 6kar snabbt, vixer
ocksa bristen pa manniskor med ritt kompetens som kan fylla behoven. Detta leder till
flera problem, bland annat att féretag, myndigheter och andra organisationer far svart att
uppritthalla ett tillfredsstillande arbete med cybersikerhet, vilket gbr dem mer sarbara for
storningar i verksamheten som kan drabba bade kunder/medborgare/anvindare och
uppdragsgivare. En annan konsekvens ér att arbetsmarknaden snedvrids da den
eftertraktade kompetensen samlas hos de arbetsgivare som upplevs erbjuda de mest
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attraktiva villkoren, med foljden att andra far dn storre svarigheter att rekrytera till kritiska
roller.

Orsakerna till kompetensbristen finns pa olika plan. Allt f6r fa intresserar sig for dmnet,
det uppfattas som tekniskt, svart och abstrakt och manga kommer frimst i kontakt med
det genom incidenter, vilket ofta vicker negativa associationer snarare dn ett intresse for
omradet som en mojlig yrkesvig. Kvinnor forefaller vara sirskilt ointresserade av dmnet.
Sikerhetsaspekter tas inte upp som en naturlig del av digital kompetens i skolundervisning
eller i samhillet i stort. Det stora antalet utbildningsalternativ ger en otydlig bild av
karridarmaojligheter och framtidsutsikter.

En central svarighet med att frimja och underlitta kompetensforsorjningen ligger i bristen
pa detaljerad information, om behoven och tillgaingen pa kompetens samt hur mycket
kompetens som kan tillféras genom utbildningar. Avsaknaden av gemensamma
beskrivningar for roller och kompetenser inom cybersakerhet, savil ur arbetsgivar- som
utbildarperspektiv, forsvarar bade matchning, jimférelser och behovsbedomningar. 1
kombination med en bristfillig helhetsbild av den utbildningskapacitet som finns blir det
mycket svart att avgéra om utbildning finns inom ritt kompetenser i férhallande till
behoven. Detta i sin tur férsvarar beslut om vilka atgirder som behover vidtas, och dven
utvirdering av resultaten.

Mot den bakgrunden dr det positivt att ett ramverk utvecklats pa EU-niva som syftar till
att etablera en gemensam benidmningsstruktur for cybersiakerhetskompetens, och att det
enligt genomforda studier férefaller anvindbart f6r svenska férhallanden.

2.2 Forsknings- och utvecklingsinitiativ

Det positiva ir att det finns aktorer och nitverk liksom tydliga satsningar inom
cybersikerhet, ett omrade med forsknings- och utvecklingsbehov 1 och med den stindigt
accelererande tekniska utvecklingen och de mer sofistikerade cybersikerhetsattackerna.
Nir sambhillets behov 6kar i och med den 6kade graden av digitalisering och utifran det
radande geopolitiska liget reagerar Sverige proaktivt pa de globala utmaningar som
cyberhot utgor och visar att Sverige ér ett land som dr medveten om de utmaningar som
maste métas under de kommande dren.

Det negativa dr att Sverige trots satsningar pa forskning och utveckling inom
cybersikerhet har valdigt fa beviljade ansékningar inom EU:s stora finansieringsprogram
Horisont Europa och DIGITAL i férhallande till sina europeiska grannlinder. For att
Sverige dven fortsittningsvis ska vara ett framstaende forsknings- och innovationsland och
en ledande kunskapsnation behéver svenska aktorer 1 utékad grad delta dven i europeiska
projekt och bidra med sin kunskap och kompetens pd den europeiska arenan. Att det har
varit svart fOr svenska aktorer att soka finansiering och delta kan i viss man bero pa nivin
pa krav om egen finansiering i forsknings- och utvecklingsprojekt liksom svarigheten i att
skriva bra ans6kningar. Intresset fran svenska aktorer for att ansoka om EU-finansiering
inom cybersikerhet har hittills varit relativt lagt trots att det finns behov av finansiering.
Aktorer som i behov av specifika insatser som pekats ut av EU dr sma och medelstora
foretag liksom kommuner och regioner.
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Det ir dven negativt att ndstan hilften av alla inrapporterade incidenter till MSB orsakas av
misstag eller systemfel som hade kunnat férebyggas. Andringshantering och
organisationers systematiska cybersikerhetsarbete dr i manga fall eftersatt liksom arbete f6r
att forebygga digitala leveranskedjeincidenter samt arbetet med informationsdelning nir
incidenter vil har uppstatt. En bidragande orsak till detta dr att det saknas kunskap om hur
effektiva verktyg och processer bor vara utformade.

2.3 Cyberhygien och medvetandehdjande atgdrder

Med en stindigt accelererande teknisk utveckling och mer sofistikerade cyberattacker okar
behovet av att héja allméinhetens kunskap om cybersikerhet. Det giller inte minst bland
barn och ungdomar, som ar den framtida arbetskraften.

En befolkning med hég medvetenhet och stabila vanor inom cyberhygien dr mer
motstandskraftig mot cyberhot. Detta bidrar till en sikrare digital milj6 for alla och
mojligeor ett allmint deltagande 1 den digitala tidsaldern samtidigt som det frimjar
ekonomisk tillvixt. Sveriges befolkning har dnnu inte en tillrickligt h6g medvetenhet och
stabila vanor inom cyberhygien. Det innebir att individer sjilva, savil som
organisationerna dir de dr verksamma, dr mer sarbara for cyberrisker in de hade behovt
vara.

Det dr visserligen positivt att Sverige ligger 6ver genomsnittet i EU vad giller digitalt
deltagande, kunskap och medvetenhet, men deltagandet, den allmidnna kunskapen och
medvetenheten dr trots det otillricklig, i synnerhet i vissa grupper. Mojliga orsaker till
klyftorna mellan olika grupper kan vara sprakhinder men 4ven funktionshinder i form av
hérselnedsittning, synsvarigheter och inldrningssvarigheter. Andra faktorer kan vara vid
vilken tidpunkt i livet personen introducerades i det digitala livet, och i vilken samhallelig
kontext personen befinner sig i sisom utbildningsniva, om personen har en anstillning
eller bostadsort.

Dessa grupper ir svira att na genom allmianhetsundersdkningar, eftersom detta kriver
formaéga att svara pa undersékningar via telefon eller webb. Personer som exempelvis har
lis- och talsvirigheter eller av andra skil inte kan svara eller nas, kan dirfor inte anses fullt
belysta 1 nagon undersékning och nas troligen inte av medvetandehéjande insatser i lika
hég grad trots att det hos dessa grupper finns stora behov.

Klyftor mellan olika grupper ndr det giller medvetenhet om cyberhygien kan leda till att vissa
stings ute fran delar av samhallet nir tjanster gar Gver till att bli enbart eller i stor utstrickning
digitala, vilket bide Internetstiftelsens och ENISA:s undersékningar pekar pd. I slutindan kan
detta paverka biade minniskors livskvalitet och mdoijlighet att delta i vart demokratiska sambhille.

Att bade svenskar specifikt och EU-medborgare generellt uttrycker en stérre oro for att bli
utsatta for cyberbrott dn tidigare tyder dock pa att medvetenheten om cyberrisker har 6kat
bland befolkningen, vilket bor innebira 6kade forutsittningar f6r befolkningen att ta till
sig vagledning och forbittra sin cyberhygien.

Sammantaget har Sverige flera positiva omstindigheter som ett brett engagemang i
fragorna, flera etablerade och effektiva initiativ och en kunskapsniva hos befolkningen
som dr 6ver genomsnittet 1 EU. Det kan dock ocksa konstateras att vi dven 1 Sverige
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behdver ytterligare héja nivan pa cyberhygienen hos befolkningen i stort sa att
utvecklingen pa sikerhetsomradet kan nirma sig utvecklingen inom digitaliseringen och
motsvara de krav som det sikerhetspolitiska liget stiller pa samhallet.
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